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A N U N C I O 

 
CONVOCATORIA PARA PROVEER 102 PLAZAS DE POLICÍA LOCAL 

 

Acuerdo sobre el resultado del quinto ejercicio denominado examen 
médico 

 
Al objeto de evitar la indefensión de los interesados, impidiendo que se formen un 

juicio sobre calificación obtenida en el quinto ejercicio, denominado examen médico de las 
referidas pruebas selectivas, a la hora de poder acatar o impugnar dicha calificación, por el 
presente anuncio se hace público el acuerdo de 23 de junio de 2025, del tribunal calificador 
que literalmente dice como sigue: 

1º. CALIFICACIÓN DEL QUINTO EJERCICIO DENOMINADO EXAMEN MÉDICO.- 
Seguidamente se continua las actuaciones para proceder a la calificación del quinto ejercicio 
denominado, conforme a las bases de la convocatoria (BOP núm. 219 de 21.09.2021), 
examen médico, realizado por 135 de las 139 personas aspirantes que fueron debidamente 
convocadas en la sede de la empresa EUROPREVEN PREVENCIÓN RIESGOS 
LABORALES para su realización los días 24 y 28 de abril y 13 y 20 de mayo de 2025. Este 
ejercicio se calificará con la conceptuación de apto o no apto. 

El citado ejercicio se realiza conforme a establecido en el Anexo III de la Orden de 
la Consejería de Gobernación de fecha 22 de diciembre de 2003, por la que se 
establecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, 
la promoción interna y la movilidad a las distintas categorías de los Cuerpos de la 
Policía Local.  

Dicho anexo III contiene el cuadro de exclusiones médicas que regirán para el 
ingreso a las distintas categorías de los Cuerpos de Policía Local de Andalucía, en el 
que consta 13 causas de exclusiones médicas y una 14 relativa a cualquier enfermedad, 
síndrome o proceso patológico que, a juicio de los facultativos médicos, limite o 
incapacite al aspirante para el ejercicio de la función policial. 

Para los diagnósticos establecidos en dicho Anexo se tendrán en cuenta los 
criterios de las Sociedades Médicas de las especialidades correspondientes. Todas 
estas exclusiones se garantizarán con las pruebas complementarias necesarias para el 
diagnóstico 

A tales efectos, se da cuenta de un listado de personas aspirantes del Servicio de 
Prevención de Riesgos Laborales, de fecha 30 de mayo de 2025 dirigido a la Dirección 
General de Recursos Humanos, que contiene el criterio de aptitud emitido por 
EUROPREVEN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES, S.L. correspondiente al citado 
4º ejercicio (examen médico). El referido listado consta de dos tablas en las que, por un 
lado, figura el número del documento nacional de identidad, seguido del apellido y nombre 
de la persona aspirante y, por otro, la calificación del referido ejercicio dentro del concepto 
criterio de aptitud. 
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Recursos Humanos 
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Examinado el citado listado, resulta que figuran 128 personas aptas y 5 no aptas, así 
como 4 personas sin criterio de aptitud debido a que no acudieron a su cita de 
reconocimiento médico. Además, hay 2 personas con criterio no valorable, una considerada 
especialmente sensible de forma provisional, en situación de incapacidad temporal (I.T.), y 
otra, en situación de incapacidad temporal (I.T.) por proceso agudo. 

De las personas aspirantes declaradas no aptas, no consta la causa de exclusión 
que determina dicha calificación, y las dos personas con criterio no valorable no han sido 
calificadas conforme a lo dispuesto en las bases de la convocatoria. 

No resulta acertado anudar indefectiblemente la sola constatación de una 
determinada patología en un aspirante a una supuesta limitación o impedimento de aquel 
para el desarrollo de la actividad policial. Para ello es necesario, comprobar si la patología 
apreciada afecta o no al ejercicio de la función policial", y además cuál es la proyección o 
repercusión de esa patología en el tiempo, pues es esta repercusión, y no simplemente la 
constatación de la patología, lo que constituye la causa de exclusión. 

En consecuencia con lo anterior, el tribunal por acuerdo de 6 de junio actual acordó: 

Primero.- Solicitar al Servicio de Prevención de Riesgos Laborales una ampliación 
del referido informe médico de 30 de mayo de 2025 para que se incorpore al mismo, entre 
otra, la siguiente información:  

1. Patologías detectadas en las cinco personas aspirantes cuya declaración de no 
aptas se propone, especificando si las mismas "limitan y/o dificultad el desarrollo de la 
función policial con carácter permanente". 

2. Calificación de apta o no apta de las dos personas aspirantes que figuran en el 
citado listado con criterio no valorable, señalando, para el caso de no ser aptas, la misma 
información a que se refiere el punto anterior. 

Segundo.- Solicitar al Servicio de Prevención de Riesgos Laborales que la 
ampliación del informe que se solita le sea entregado directamente a este tribunal en una 
sesión con la presencia del citado servicio y de los responsables médicos de la empresa 
EUROPREVEN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES, S.L.  

Tercero.- Dar traslado de este acuerdo a la Dirección General de Recursos 
Humanos para su conocimiento y efectos oportunos. 

Seguidamente, se da cuenta del informe de fecha 11 de junio de 2025, del Servicio 
de Prevención de Riesgos Laborales, que se une como anexo a esta acta, dirigido a la 
Dirección General de Recursos Humanos y a este tribunal por el que se contesta a la 
referida petición de información, señalando, entre otras cosas, lo siguiente: 

1º. En cuanto a su solicitud de información de patologías detectadas en las cinco personas 

aspirantes declaradas como No Aptas, se comunica que un profesional médico está comprometido 

con la confidencialidad de la información médica y sujeto a la obligación de secreto profesional. 

2º. Respecto de la calificación de apta o no apta de las dos personas aspirantes que figuran 

en el citado listado con criterio no valorable, se informa que una persona que se encuentra en 

situación de incapacidad temporal (I.T) no pude ser valorada en un reconocimiento médico de 

aptitud laboral para un determinado puesto de trabajo. No es posible emitir criterio de APTA/ NO 

APTA, puesto que no es valorable su aptitud. 

3º. En el caso de reclamaciones ante el Tribunal Calificador, una vez publicadas las 

calificaciones, este Servicio de PRL dará respuesta al reclamante con el informe de reconocimiento 

médico emitido por la especialista en Medicina del Trabajo de la empresa EUROPREVEN S.L 
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Por último, se da cuenta del informe de fecha 17 de junio de 2025, de 
EUROPREVEN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES, S.L., que se une como anexo a 
esta acta, en el que concluye que su actuación se ha ajustado al marco legal y a las bases de la 

convocatoria. En cumplimiento del derecho de intimidad y a la confidencialidad de los datos 

personales de los aspirantes, no es posible informar sobre diagnósticos o patologías concretas de 

quien han sido declarados no aptos. 

En consecuencia con lo anterior, y a la vista de los resultados del examen médico, el 
tribunal califica la prueba referida en los términos siguientes: 

 
D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO 

***2481** VARGAS VERDEJO, JAVIER APTO 
***4135** ZAMBRANA LÓPEZ, JUAN MANUEL APTO 
***4289** ZAMBRANO VESPASIANO, FRANCISCO JOSE APTO 
***1897** ALFONSO MENDOZA, ALONSO APTO 
***4518** ANDRADA CALZO, BEATRIZ APTA 
***1252** ARAGÓN SEMPERE, RAFAEL SAMUEL APTO 
***1202** ARENAS CALVO, BERNARDINO APTO 
***9982** ARROYO SANCHEZ, JOSE APTO 
***9456** AYUSO SAN MARTÍN, DANIEL APTO 
***4603** BAREA ROSA, ANTONIO NO APTO 
***0076** BARO REINA, AMANDA ISABEL APTA 
***7141** CAPITAN DORADO, MIGUEL ANGEL APTO 
***6875** CARMONA ALONSO, IVÁN APTO 
***2545** CASTAÑO ACOSTA, PEDRO JAVIER APTO 
***5207** CASTILLO AGUERA, MANUEL APTO 
***6210** CASTRO RODRIGUEZ, JUAN ANTONIO APTO 
***2224** CEJUDO MARÍN, ÁLVARO APTO 
***7523** CHHAYBY BRAIK, MAROUANE APTO 
***0323** COLMAN CASSINA, CARLOS FABIÁN APTO 
***2724** CORBELLINI SALINAS, FERNANDO APTO 
***7298** CORDERO TORO, DAVID APTO 
***0213** CORNEJO CARO, JOSÉ ANTONIO NO APTO 
***3717** DE LA ROSA GUTIÉRREZ, BÁRBARA APTA 
***0828** DE LOS SANTOS ROLDAN, TERESA APTA 
***5147** DEL ARCO MARTIN, VICENTE APTO 
***1916** DEL RÍO SÁNCHEZ-MATAMOROS, JOAQUÍN APTO 
***4455** DELGADO HUERTA, ANTONIO APTO 
***6458** DIAZ NIETO, MANUEL APTO 
***3069** DOMINGUEZ MONGE, VICTORIA NO VALORABLE*1 
***9074** DOMINGUEZ MURIEL, JUAN JOSE APTO 
***2430** DURÁN BARRIOS, RAFAEL JOSÉ APTO 
***3203** FAJARDO JIMENEZ, MANUEL FRANCISCO APTO 
***4656** FERNANDEZ AMIEVA, MARIO APTO 
***5570** FERNANDEZ CORZO, SANTIAGO APTO 
***7628** FERNANDEZ RUIZ, ALEJANDRO APTO 
***2343** FERNANDEZ VALLEJO, FRANCISCO JAVIER APTO 
***5449** FRANCO PINEDA, ANTONIO APTO 
***4545** FUENTES TORIBIO, CARLOS APTO 
***8338** GALLARDO ALVAREZ, JAIRO APTO 
***3508** GANDULLO GUERRERO, BEATRIZ APTA 
***8121** GARCIA ACUÑA, CARLOS APTO 
***4327** GARCÍA BOADA, NAHUEL ION APTO 

Código Seguro De Verificación AlQNGZ9Fo3N19vbegtnNWA== Estado Fecha y hora

Firmado Por Fernando Manuel Gomez Rincon Firmado 25/06/2025 13:23:31

Observaciones Página 3/10

Url De Verificación https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/AlQNGZ9Fo3N19vbegtnNWA==



 4 

D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO 
***9316** GARCIA GONZALEZ, ALBERTO APTO 
***1190** GARCÍA JIMÉNEZ, JOSÉ ALEJANDRO APTO 
***4980** GARCÍA TORRES, DAVID APTO 
***2470** GARRIDO MUÑIZ, ANA MARIA APTA 
***6470** GAVIÑO OSORNO, CARLOS APTO 
***1143** GOMEZ ALBA, ANTONIO APTO 
***3336** GOMEZ BARCELO, JOAQUIN APTO 
***8232** GOMEZ BARRIOS, ANTONIO APTO 
***5596** GOMEZ MARTIN, JOSE MANUEL APTO 
***6181** GÓMEZ PORTAL, EDUARDO APTO 
***3004** GÓMEZ RAMÍREZ, FRANCISCO JOSÉ APTO 
***3530** GONZÁLEZ MANZANO, JOSÉ MANUEL APTO 
***4246** GONZALEZ TELLO, MANUEL APTO 
***3538** GUTIÉRREZ GONZÁLEZ, FRANCISCO AGUSTÍN APTO 
***0618** GUTIERREZ TOMAS, JOSE ANTONIO APTO 
***8386** HERNÁNDEZ DE MARCOS, ANGEL APTO 
***3480** HERRERA HERRERA, ROBERTO APTO 
***5325** INFANTES RIOS, DAVID APTO 
***1736** JIMENEZ AGUILAR, FRANCISCO JOSE APTO 
***7957** JIMÉNEZ BLANDINO, JOSÉ MANUEL APTO 
***6178** JIMENEZ GARCIA, PATRICIA APTA 
***0878** JIMENEZ PEREZ, MARIA JOSE APTO 
***7988** LAO LOPEZ, JUAN FRANCISCO ASIS NO APTO 
***8222** LARA CRUZ, JESUS APTO 
***6451** LEON MATEOS, ALBERTO APTO 
***0558** LÓPEZ BONILLA, MARCOS APTO 
***7667** LOPEZ GARCIA, TRINIDAD NO APTA 
***7714** LOPEZ GOMEZ, JOSE ANTONIO APTO 
***4181** LOPEZ GONZALEZ, ALBERTO APTO 
***7120** LUQUE GÓNGORA, EMILIO APTO 
***4332** MARIN BENITEZ, PABLO APTO 
***4260** MARQUEZ LEAL, ALEJANDRO APTO 
***1180** MARTIN FLORES, ALVARO APTO 
***9167** MARTIN GARCIA, JESUS APTO 
***2985** MARTIN GUTIERREZ, FRANCISCO JAVIER APTO 
***6072** MARTIN LOPEZ, ALBERTO JOSE APTO 
***9305** MARTINEZ GOMEZ, ALEJANDRO APTO 
***8534** MARTINEZ MORENO, VERONICA APTA 
***3181** MATEO HERNANDEZ, MARIANO APTO 
***7273** MEDINILLA GALEANO, ALICIA APTA 
***0743** MELLADO PEREZ, SOFIA APTA 
***6923** MENCHACA GONZALEZ, YAMILA SOLEDAD APTA 
***2570** MENDEZ RODRIGUEZ, JOSE MANUEL APTO 
***3092** MERINO BLATNIK, PATRICIA APTA 
***7345** MORA PALACIOS, ALVARO APTO 
***3036** MORALES NAVARRO, ANGEL JOSE APTO 
***6059** MORENO MORENO, ALFREDO APTO 
***6159** MORENO ROMERO, ESTEFANIA APTA 
***2796** MORENO VILCHES, PAULA APTA 
***6306** MUÑOZ CUESTA, FRANCISCO APTO 
***4519** MUÑOZ MARTINEZ, JULIO APTO 
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D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO 
***2849** MUÑOZ PINELO, BELÉN APTO 
***6359** NUÑEZ GUILLEN, MIGUEL ANGEL APTO 
***2606** OCAÑA BUENDIA, FRANCISCO JOSE APTO 
***4764** ORTIZ VERDEJO, FRANCISCO APTO 
***6004** PALLARES CANTERO, JOSE MIGUEL APTO 
***1668** PALOMO SALAS, IVAN APTO 
***3307** PAREJA VÁZQUEZ, PABLO APTO 
***9166** PEÑA CLAVERO, VANESSA APTA 
***3315** PERALES CHIA, OSCAR APTO 
***8914** PEREZ GÁLVEZ, MARÍA CRISTINA APTA 
***2329** PEREZ NAVARRO, IVAN APTO 
***8356** PEREZ RUIZ, TOMAS APTO 
***1031** PERNIA DEBE, VERÓNICA NO VALORABLE*2 
***5614** PIEDRA PEREZ, MELODIA MARIA APTA 
***8582** QUINTERO GARRIDO, MANUEL DIEGO APTO 
***4679** RAMÍREZ GUERRERO, MARTA APTA 
***1890** RAMIREZ ROLDAN, GUILLERMO APTO 
***5313** REQUENA MARTINEZ, FRANCISCO JAVIER APTO 
***4387** REY OLIVA, ALVARO APTO 
***0300** RIVAS MARGALEF, INMACULADA APTA 
***5735** ROBLES PÉREZ, AGUSTÍN APTO 
***6100** RODRIGUEZ EZQUERRA, ALEJANDRO APTO 
***3941** RODRIGUEZ GONZALEZ, FRANCISCO JAVIER APTO 
***3460** RODRÍGUEZ GUERRERO, JOSÉ ANTONIO APTO 
***5420** RODRIGUEZ LOPEZ, CRISTINA APTA 
***4806** RODRIGUEZ MARTOS, ANTONIO APTO 
***3115** RODRÍGUEZ-PRAT VALENCIA, DANIEL APTO 
***5098** ROMAY HERRERA, AMANDA APTA 
***4414** ROMERO BODRILLÁ, JOSÉ LUIS APTO 
***2136** ROSA POLEY, JAVIER APTO 
***4703** RUANO ENRÍQUEZ, CARLOS APTO 
***5094** RUBIALES ORTIZ, DANIEL JOSÉ APTO 
***8330** RUIZ PIÑERO, VANESA APTA 
***3267** RUIZ VELASCO, JESUS APTO 
***4917** SANCHEZ FERNANDEZ, MOISES APTO 
***4013** SÁNCHEZ SARAVIA, FRANCISCO APTO 
***0786** SERRANO HUMANES, MANUEL NO APTO 
***6974** SOLA JIMÉNEZ, GUILLERMO APTO 
***6361** SORIANO SANTOS, CRISTIAN APTO 
***0308** TIRADO SANCHEZ, JOSE MANUEL APTO 
***4679** TORRES SANCHEZ, JOSE ANTONIO APTO 
***8517** TUTOR APARICIO, RAFAEL APTO 

 

Finalmente, el tribunal acuerda publicar este acuerdo en el tablón de edictos 
Electrónico y pagina web de esta Corporación a efectos de lo preceptuado en las bases de 
la convocatoria. 

Lo que se hace público para general conocimiento, significándose que contra el 
citado acuerdo los interesados podrán interponer recurso de alzada ante el propio tribunal o 
ante el director general de Recursos Humanos, en el plazo de un mes a contar desde el día 
siguiente al de la publicación de este anuncio, de conformidad con lo dispuesto en los 
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artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas. 

 
EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL 

(documento firmado electrónicamente) 

Fernando Manuel Gómez Rincón 

 
 

ANEXOS 
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Área de Seguridad Ciudadana y     Recursos Humanos 
Dirección General de Recursos Humanos 
Servicio de Prevención de Riesgos Laborales 

 
 
 
ASUNTO: SOLICITUD DE AMPLIACIÓN DE INFORME EMITIDO POR EL SERVICIO 
DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES. 
 
En relación al oficio que dirige el Secretario del Tribunal calificador del proceso 
selectivo para la provisión de 102 plazas de Policía Local al Sr. Director General de 
Recursos Humanos, que ha sido remitido a este Servicio de PRL con fecha 10 de 
Junio de 2025, en el que se solicita una ampliación del informe liberado por este 
Servicio el 30 de Mayo de 2025, en el que se comunicaban los criterios de aptitud 
emitidos por la médico especialista en Medicina del Trabajo, de la empresa 
EUROPREVEN Servicio de Prevención de Riesgos Laborales S.L., referente al quinto 
ejercicio: examen médico; se informa: 
 
 
Primero: 
 

1. En cuanto a su solicitud de información de patologías detectadas en las cinco 
personas aspirantes declaradas como No Aptas, se comunica que un 
profesional médico está comprometido con la confidencialidad de la 
información médica y sujeto a la obligación de secreto profesional,  cuyo 
origen se remonta al Juramento Hipocrático, y tiene su reflejo en la legislación 
vigente, tanto en la Ley 14/1986 de 25 de abril, General de Sanidad (art.10), 
como en la Ley 41/2002, de 14 de noviembre, básica reguladora de la 
autonomía del paciente y de derechos y obligaciones en materia de 
información y documentación clínica (artículos 7 y 16), que establecen el 
derecho que los pacientes tienen a la confidencialidad de toda la información 
relacionada con su salud. 

 
      A lo que hay que añadir, como ocurre en el caso de los funcionarios públicos, 

(en este caso concurren ambas situaciones), que el Código Penal considera 
delito el incumplimiento por parte de un profesional de su deber de sigilo o 
reserva, en su artículo 199.2. 

 
      El 5º ejercicio de dicho proceso selectivo, como especifican las bases, consiste 

en un examen médico con sujeción al cuadro de exclusiones médicas 
publicado en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, núm 2, de 5 de enero 
de 2004 y posterior modificación publicada en el Boletín Oficial de la Junta de 
Andalucía núm  55, de 19 de marzo de 2008. 

 
      La especialista en Medicina del Trabajo de la empresa EUROPREVEN, que 

nos presta el Servicio de Prevención Ajeno de Riesgos Laborales del 
Ayuntamiento de Sevilla, ha realizado los reconocimientos médicos en base al 
cuadro de exclusiones reseñado, para emitir los criterios de aptitud. 

 
2. Respecto de la calificación de apta o no apta de las dos personas aspirantes 

que figuran en el citado listado con criterio no valorable, se informa que una 
persona que se encuentra en situación de incapacidad temporal (I.T) no pude 
ser valorada en un reconocimiento médico de aptitud laboral para un 
determinado puesto de trabajo. No es posible emitir criterio de APTA/ NO 
APTA, puesto que no es valorable su aptitud. 
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Área de Seguridad Ciudadana y     Recursos Humanos 
Dirección General de Recursos Humanos 
Servicio de Prevención de Riesgos Laborales 

 
 
 
Segundo: 
 
En el caso de reclamaciones ante el Tribunal Calificador, una vez publicadas las 
calificaciones,  este Servicio de PRL dará respuesta al reclamante con el informe de 
reconocimiento médico emitido por la especialista en Medicina del Trabajo de la 
empresa EUROPREVEN S.L  
 
 Lo que se comunica para su conocimiento, a los efectos oportunos 
 

 
En Sevilla, a la fecha indicada en pie de firma. 

 
                                     LA JEFA DE SECCIÓN DE PRL 
     
 
                                      ADJUNTA DE SERVICIO 
 
VºBº 
JEFA DE SERVICIO DE PRL 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SR. DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS. 
SR. SECRETARIO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO 
SELECTIVO DE POLICIA LOCAL 
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